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REPERTORIO DETERMINA N.18  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

  

OGGETTO:  Determina affidamento diretto  proroga contratto di collaborazione plurima  incarico di 

Responsabile del servizio di Prevenzione e Protezione dal 6/04/2023 al 6/10/2023 (mesi 6)  

 

- Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato»; 

- Visto il Dls L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa»;  

- Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; ministeriale n. 129  del  28 

agosto 2018 ed in particolare art. 44 “Funzioni e poteri del dirigente scolastico nell’attività 

negoziale”  

- Visto Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

- Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»;    

- Considerato in particolare l’Art. 4 c. 4 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129 che recita “Con  

l'approvazione  del   programma   annuale   si   intendono autorizzati l'accertamento delle entrate e 

l'impegno delle spese  ivi previste”; 

- Tenuto Conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

- Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal 

D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.L. 32 del 18 aprile 2019, convertito con 

modificazioni dalla Legge 14 giugno 2019, n. 55 (cd. Decreto Sblocca Cantieri);, il quale dispone 

che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni 

aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, 

individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici 

e delle offerte; 

- Visto il decreto-legge 16 luglio 2020 n.76 (20G00096) (GU Serie Generale n.178 del 16-07-2020 -

Suppl. Ordinario n.24), coordinato con la legge di conversione 11 settembre 2020, n. 120 

recante: ”Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale” (2004921) (GU Serie 

Generale n.228 del 14/09/2020 – Suppl. Ordinario n.33); 

- Visto in particolare, l’art. 1, comma 2, lett. a), del D.L. 76/2020, ai sensi del quale ” Fermo quanto 

previsto dagli articoli 37 e 38 del decreto legislativo n. 50 del 2016, le stazioni appaltanti 

procedono all'affidamento delle attivita' di esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonche' dei 
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servizi di ingegneria e architettura, inclusa l'attivita' di progettazione, di importo inferiore alle 

soglie di cui all'articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016 secondo le seguenti modalita': a) 

affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi 

compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 

75.000 euro”; 

- Visto altresì in particolare l’art. 1. Comma 3, del D.L. 76/2020, il quale precisa che “ Gli 

affidamenti diretti possono essere realizzati tramite determina a contrarre, o atto equivalente, 

che contengano gli elementi descritti nell’art. 32, comma 2, del D.lvo 50/2016”; 

- Tenuto conto delle linee guida ANAC n. 4 approvate con delibera n. 1097 del 26/10/2016; 

- Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n. 10 del 13/02/2023 di approvazione del Programma 

Annuale per l'esercizio finanziario in corso; 

- Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) approvato dal Consiglio di Istituto in data 

06/12/2022 con Delibera n.5; 

- Considerato che   il   fine   pubblico   da   perseguire   è   quello   di   consentire la sorveglianza 

sanitaria al personale ai sensi del D.Lgs 81/2008  

- Visto  il decreto legislativo 81/2008 e in particolare:l’art. 17 che al comma 1 lettera b) individua 

fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione dello RSPP;  l’art. 31 che definisce 

l’organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l’art. 32 che detta i requisiti 

professionali richiesti per la figura di addetto e responsabile del servizio prevenzione e protezione 

nonché, ai commi 8 e 9, le priorità con cui si debba procedere all’individuazione del personale da 

adibire al servizio; l’art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e 

protezione; 

- Visto  il D.lgs 106 del 3/8/2009 recante disposizioni integrative e correttive del decreto D.lgs  n. 

81/2008, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro; 

- Visto il contratto di collaborazione plurima  per incarico di RSPP prot. n.1367 06/04/2021 con il 

quale è stato conferito l’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione al dott. 

Giancula Chiarucci  fino al 05.04.2023; 

-  Ritenuto indifferibile prorogare temporaneamente la nomina per ragioni di urgenza nelle more 

della emanazione del nuovo bando;  

- Attesa la necessità di provvedere alla proroga del contratto di collaborazione plurima  per incarico 

RSPP con il dott. Giancula Chiarucci, dando, così, continuità al rapporto fiduciario professionale 

intercorso con il medesimo, il quale ha acquisito una profonda conoscenza delle strutture della 

scuola, nonché dei provvedimenti da adottare in materia di sicurezza degli ambienti di lavoro; 

- Accertata la disponibilità del dott. Gianluca Chiarucci ad accettare la proroga fino al 6/10/2023 

(prot. n. 2274 31/03/2023) 

- Accertato che per l’affidamento dell’incarico di RSPP non sono attive specifiche convenzioni 

CONSIP;  

- Accertato che la spesa per la provvista in oggetto trova finanziamento nei normali mezzi di 

bilancio 

- Premesso che nel progetto/attività A01.2 Adempimenti normativi in materia di sicurezza e 

privacy del programma annuale per l’anno  2023 sono previsti gli impegni  e la spesa del suddetto 

servizio  

- Ritenuto il servizio coerente con il Piano dell’Offerta Formativa; 
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- Accertato che la spesa per la provvista in oggetto trova finanziamento nei normali mezzi di 

bilancio 

 

 

DETERMINA 

- Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

- Nelle more di attuazione della procedura di selezione del soggetto a cui affidare l’incarico di 

RSPP si proroga  dal 06/04/2023 al 06/10/2023 il contratto, già in essere e con scadenza al 

5/4/2023, di COLLABORAZIONE PLURIMA, incarico di responsabile del servizio di 

prevenzione e protezione   al Dott. Gianluca Chiarucci essendo lo stesso in possesso dei requisiti 

previsti dalla legge   

- Il compenso per il suddetto incarico sarà calcolato in proporzione al compenso già pattutito per il 

contratto in  essere  per il  periodo di mesi 6 (6/4/2023 -6/10/2023) pari a € 1.103,00 al lordo di 

ogni ritenuta a carico Stato   

- L’incarico verrà espletato presso l’Istituto Comprensivo di Robbio ora composta da 19 plessi 

presenti in 8 differenti Comuni dopo l’accorpamento dal 1/09/2022 conb l’IC. di Valle  

- l’impegno di spesa viene imputato all’attività A01.2 Adempimenti normativi in materia di 

sicurezza e privacy anno 2023 che garantisce la copertura della spesa  

- Ai sensi dell’Art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 

241 viene individuato quale Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico 

- Di pubblicare, secondo le disposizioni di cui al D.Lgs. n.33/2013 e s.m.i., la presente Determina 

su Albo Online e sul sito www.icrobbio.edu.it nell’area Amministrazione Sezione Bandi di Gara 

e Contratti/Delibera a contrarre 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Di Benedetto 

Firmato digitalmente ai sensi del 

cd CAD e normativa connessa 

 

 

 

 


		2023-04-03T18:33:36+0200




